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DOKUZUNCU BOLUM
Icisleri Bakanligi

Gorev: -\ Elele[s 474!

(1) Icisleri Bakanhiginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanliga bagli i¢ guvenlik kuruluslariniidare etmek suretiyle tlkesi ve milleti ile bolinmez
butunligunu, yurdun i¢ guvenligini ve asayisini, kamu dlzenini ve genel ahlaki, Anayasada
yazili hak ve hurriyetleri korumak,

b) Sinir, kiyl ve karasularimizin muhafaza ve emniyetini saglamak,
c) Karayollarinda trafik dizenini saglamak ve denetlemek,

¢) Suc islenmesini dnlemek, suclular takip etmek ve yakalamak,
d) Her tarlt kacakc¢ihgr men ve takip etmek,

e) Yurdun ic¢ politikasina, il ve ilgcelerin genel ve 6zel durumlari ile ilgili degerlendirmeler
yapmak ve Cumhurbaskanina tekliflerde bulunmak,
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f) Ulkenin idari béliimlere ayrilmasi, il ve ilcelerin genel idarelerini diizenlemek,
g) NuUfus ve vatandaslik hizmetlerini ylrutmek,

g) Pasaport hizmetlerini yaritmek,

h) Kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnameleriyle verilen diger gorevleri yapmak.
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Teskilat: YERREVEE

(1) Icisleri Bakanligi; merkez, tasra ve yurtdisi teskilatindan olusur.
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Hizmet birimleri; —\Y/Elele[s94s]5

(1) Bakanhgin hizmet birimleri sunlardir:

a) lller Idaresi Genel Mudurliigu,

b) Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Muduirligg,

c) Personel Genel Mudurltgg,

C) (Ek:RG-10/1/2019-30651-CK-27/48 md) Hukuk Hizmetleri Genel Mudurllga,
d) ExRG-30/6/2021-31527-CK-75/1 md.) Bilgi Teknolojileri Genel Mudurlugu,
e) Teftis Kurulu Baskanlg,

f) Strateji Gelistirme Baskanligi,

g) Kacakellik Istinbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanligi,
g) Sivil Toplumla lliskiler Genel Mdurliig,

h) (ExRG-18/4/2019-30749-C.K-32/1md) GUvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi,
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1) Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Dairesi Baskanlg,
I) EQitim Dairesi Baskanlhgq,
J) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanlig,
K) MilgaRG-30/6/2021-31527-CK-75/1 md)
) Ic Giivenlik Stratejileri Dairesi Baskanlid,
M) (Mulga:RG-10/1/2019-30651-CK-27/48 md)
n) Basin ve Halkla lliskiler Miisavirligi,

0) Ozel Kalem Mudirlag.
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lller Idaresi Genel Mudurliigii: -V ErLLYE

(1) lller Idaresi Genel MidUrliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Yurdun ic¢ politikasina, il ve ilgelerin genel ve 0zel durumlarina ait bilgileri toplamak ve
degerlendirmek,

b) Mulki idare birimlerinin kurulmasina, kaldiriimasina, sinir ve adlarinin degistiriimesine,
merkezlerinin belirtiimesine, mulki ayrilma ve birlesmeler ile kdy, onemli mevki ve tabii yer
adlarinin degistiriimesine ait islemleri yuratmek, mulki idare birimleriyle ilgili yayinlar yapmak,

c) Il ve ilcelerin idaresine, yardim toplanmasina, tasinmaz mal zilyetligine ve sivil hava mey-
danlar, limanlar ve sinir kapilarina ait mevzuatin uygulanmasini takip etmek,

¢) Mulki protokol ve merasim hizmetlerini duzenlemek,

d) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Niifus ve Vatandaslik Isleri Genel Miiduirligi: Y ERELYEE

(1) NUfus ve Vatandaslik Isleri Genel MidUrligiiniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Ulke niifusunun yapisi, nitelikleri, niifus hareketleri ve bunlardaki gelismelere gére takip
edilecek politikalarin tespitine dair calismalart ilgili kuruluslarla igbirligi icinde yapmak, belir-
lenecek esaslarin yurutulmesini saglamak,

b) Nufus hareketlerini takip etmek ve degerlendirmek, merkezde bir nufus bilgi bankasi
kurmak, aile ve hayat istatistiklerine ait verileri toplamalk, ilgili kuruluslarla isbirligi icerisinde
yayinlamak,

c) NUfus hizmetlerini dizenlemek, yurutmek, takip etmek, denetlemek ve degerlendirmek,
usultine gore tesis edilmemis kayitlarin silinmesini karara baglamak, maddi hatalar dlzeltmek,
aile kayitlarini birlestirmek, mukerrer kayitlari birbirine gore tamamlamak ve digerlerini silmek,
nufus hizmetleri ile ilgili olarak diger bakanlik, kurum ve kuruluslar arasinda koordinasyon
saglamak,
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¢) Vatandasligin kazaniimasi, kaybi ve gocmen olarak kabule dair islemleri yuratmek ve

vatandaslikla ilgili kanunlar uygulamak, vatandaslik anlasmazliklarini karara baglamak ve
vatandaslik incelemelerini yapmak,

d) Nufus cuzdanlarinin yararlk, degistirme ve gecerlilik tarinlerini belirlemek ve ntfus cuiz-
danlarinin Uretiminde uygulanacak sistem ve teknolojiyi tespit etmek,

e) Pasaport, pasaport yerine gecen belgeler ve surtcu belgelerinde yer alacak bilgiler ile
biyometrik verinin tlrd, niteligi ve alinma yasini tespit etmek, bu belgelerin tasarimi, temini,

basimi, dagitimi, teslimi ile Gretim ve kisisellestiriimesine iliskin islemleri yaritmek ve bun-
lara dair usul ve esaslari belirlemek,

f) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Personel Genel Mudurlugu: —\YEle[s[:W4s1S,

(1) Personel Genel MudurliGguntn gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanhgin personel planlamasi ve personel politikasiyla ilgili calismalar yapmak, personel
sisteminin gelistiriimesiyle ilgili tekliflerde bulunmak,

b) Bakanlik personelinin atama, 6zluk ve emeklilik islemleriyle ilgili isleri yapmak,

c) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Hukuk Hizmetleri Genel Mudurlugu: —{\YEle[e[pasiel/A

(Ek: RG-10/1/2019-30651-CK-27/49 md.)
(1) Hukuk Hizmetleri Genel Mudurliguntin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 26/9/2011 tarihli ve 659 sayili Kanun Hikmunde Kararname hukimlerine gore hukuk
birimlerine verilen gorevleri yapmak,

b) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Bilgi Teknolojileri Genel Mudurltigu: —{\YElele[p4sieliz

(Ek: RG-30/6/2021-31527-CK-75/2 md.)
(1) Bilgi Teknolojileri Genel Mudurligunun gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanlik projelerinin Bakanlik bilisim altyapisina uygun olarak tasarlanmasini ve uygu-
lanmasini saglamak, teknolojik gelismeleri takip etmek,

b) Bakanlik bilisim hizmetlerinde kullanilan yaziim ve donanimlarin disa bagimliigini azaltmak
Uzere yerlilik ve millilik oranlarini artirmak icin ¢alismalar yurutmek, yenilik¢i ve donusturtcu
proje Uretmek, bu amacla Ar-Ge calismalarini yapmak ve yaptirmak,

c) Siber guvenlik alaninda Bakanlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilati ile bagh kuruluslari
nezdinde gerekli onlemleri almak ve ¢alismalari yurutmek,

¢) Bilgi guvenligi ve glvenilirligi konusunun gerektirdigi onlemleri almak, politika ve ilkeleri
belirlemek, kamu bilisim standartlarina uygun ¢ozumler Gretmek,

d) Bakanlgin gorev alanina giren bilisim konularinda bagl kuruluslar ve mahalli idareler ile
her turll koordinasyon, standardizasyon ve entegrasyonu saglamak,
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e) Bakanlik bagli kuruluslarinca yurttulen gtvenlik hizmetleri ile ilgili bilisim uygulamalarinda
koordinasyonu saglamak, bu alanda Ar-Ge calismalari yapmak ve yaptirmak,

f) Bakanlik hizmetleriyle ilgili bilgileri toplamak ve ilgili birimlerle isbirligi icinde veri tabanlari
olusturmak, Bakanligin dijital dontustm ve dijital arsiv hizmetlerini yaratmek,

g) Bakanligin gorev alanina giren konular itibariyla yapay zeka ile buyuk veri alanlarinda
dunyadaki gelismeleri takip etmek ve bunlara iliskin altyapl, yazihm ve donanim ¢alismala-
rni yapmak,

g) Bakanligin internet sayfalari, elektronik imza ve elektronik belge uygulamalari ile ilgili
teknik ¢calismalari yapmak,

h) Cumhurbaskanliginca ve Bakanlik¢a hazirlanan eylem planlarinda yer alan bilgi tekno-
lojileri ile ilgili stratejilerin ve eylemlerin Bakanlik merkez, tasra ve yurtdisi teskilati ile bagli
kuruluslar nezdinde koordine ederek uygulanmasini saglamak,

1) Bakanlik¢a yuruttlen e-Devlet ve yalinlastirma ¢alismalarina teknolojik destek vermek,

I) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Teftis Kurulu Baskanlhgi: -\ Elele[-J4s]0
(1) Teftis Kurulu Baskanligi Bakanin emri veya onayi Uzerine asagidaki gorevleri yapar:

a) Bakanligin merkez birimlerinin, bagl kuruluslarin, il ve ilgelerin ve mahalli idarelerle, bun-
lara bagli ve bunlarin kurduklari veya 6zel kanunlarla veya Cumhurbaskanligi kararnamele-
riyle kurulmus birlik, isletme, miessese ve tesebbuslerin igslem ve hesaplarini teftis etmek
ve denetlemek, inceleme ve sorusturma yapmak,

b) Bakanhgin amaclarini daha iyi gerceklestirmek, mevzuata, plan ve programlara uygun
calismasini temin etmek amaciyla gerekli teklifleri hazirlamak ve Bakana sunmak,

c) Mahalli idarelerin secilmis veya tayin edilmis organlari ve bunlarin Gyeleriyle diger kamu
gorevlileri hakkinda inceleme, arastirma ve sorusturma yapmak,

¢) Bakanhgin mahalli idareler Gzerinde sahip oldugu vesayet yetkisinin mevzuat hUkumleri
geregince uygulanmasini saglamak,

d) Teftis rapor ve layihalari ile sorusturma raporlarini inceleyip degerlendirmek,
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e) Cesitli konularda inceleme ve arastirmalar ile merkez, il ve ilge kuruluslarinin 6zel teftis-
lerini yapmak,

f) Mufettislerin yillik galisma programlarini hazirlamak, Bakanlik ve Bakanliga bagl kurulus-
larin denetim programlari arasinda koordinasyonu saglamak,

g) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Teftis Kurulu ve mulkiye mufettislerinin goreyv, yetki ve sorumluluklari ile galisma usulleri
yonetmelikle duzenlenir.
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Strateji Gelistirme Baskanlhgi: —|\YEle[e Y4}

(1) Strateji Gelistirme Baskanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) 10/12/2003 tarihli ve 5018 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu, 22/12/2005 tarihli
ve 5436 sayill Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazi Kanun ve Kanun Hukmunde
Kararnamelerde Degisiklik Yapilmasi Hakkinda Kanunun 15 inci maddesi, Cumhurbagkanligi
kararnameleri ve diger mevzuatla strateji gelistirme ve mali hizmetler birimlerine verilen
gorevleri yapmak,

b) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Kacakgilik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanlg::

Madde 262

(1) Kacakellik Istihbarat, Harekat ve Bilgi Toplama Dairesi Baskanlidinin gérev ve yetkileri
sunlardir:

a) Her turlu kacakcilik faaliyetlerine ait istinbarati Devlet capinda toplayip degerlendirmek,
kacakgiligi men, takip ve tahkikle gorevli kuruluslara bilgi vermek, bagl kuruluslarin dnleme
ve yakalama faaliyetlerini yonlendirmek ve ilgili kuruluslar arasinda koordinasyon ve isbirligi
yapilmasi i¢in gerekli tedbirleri almak,

b) Kacakcilikla micadele, hedef, taktik ve usullerini tespit etmek ve egitici nitelikte yayimlar
yapmak,

c) Sug isleyip ele gecmeyen kisilerin, ¢calinan veya kaybedilen motorlu tasitlarin, atesli silah-
larin, kimligi ispata yarayan her turlu belgelerin kayitlarini tutarak gtvenlik kuvvetlerine bil-
dirmek, gorevli kuruluslarla ilgili kuvvetleri arasinda koordinasyon saglamak,

¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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Sivil Toplumla lliskiler Genel Miidirligi: YEEEEYLE

(Degisik: RG-13/9/2018-30534 - CK-17/1 md.)
(1) Sivil Toplumla lliskiler Genel Miidurliguntin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Dernekler ve subelerinin, derneklerin ve vakiflarin Gst kuruluslarinin, yabanci dernek,
vakif ve kar amaci gutmeyen kuruluslarin Turkiye'deki subeleri ile temsilciliklerinin kayitlarini
tutmak, is ve iglemlerini yarutmek,

b) 26/3/1987 tarihli ve 3335 sayili Uluslararasi Nitelikteki Tesekkullerin Kurulmasi Hakkinda
Kanun huktumlerine gore kurulan tesekkdullerin kayitlarini tutmak, is ve islemlerini yuratmek,

c) Yardim toplama mevzuatina iligkin is ve iglemleri yurutmek,

c¢) 4/11/2004 tarihli ve 5253 sayili Dernekler Kanununun 35 inci maddesi kapsamindaki is
ve islemler ile vakiflar, sendikalar, siyasi partiler, vakif ve sendikalarin Ust kuruluglariyla ilgili
olarak Icisleri Bakanligina mevzuatla verilen gérevleri yapmak, bu kuruluslar ile ilgili is ve
islemleri yurutmek,

d) 5253 sayili Kanun kapsamindaki platformlarla ilgili is ve iglemleri ylrutmek,

18 1 NOLUCUMHURBASKANLIGI TESKILATI HAKKINDA CUMHURBASKANLIGI KARARNAMESI (ICISLERI BAKANLIGI)



http://www.gysakademi.com

www.gysakademi.com [l

e) Gorev alanina giren kuruluslara rehberlik ve danisma hizmeti sunmak, idari, mali ve teknik
destekte bulunmak, bunlarla ortak projeler yuratmek, egitim ve benzeri konularda isbirligi
yapmak,

f) Dernekler ve subelerinin, derneklerin ve vakiflarin Gst kuruluglarnin; 3335 sayili Kanuna
gore kurulan tesekkdllerin; yabanci dernek, vakif ve kar amaci gutmeyen kuruluslarin
Turkiye'deki sube ve temsilcilikleri ile 5253 sayili Kanunun 5 inci maddesine gore verilen
her tarlu izin ve faaliyetin denetimini yapmak,

g) Turk vatandaslar tarafindan yurtdisinda kurulan dernek ve benzeri kuruluslarin kayitlarini
tutmak, kurulus ve faaliyetlerini yurti¢cinde ve yurtdisinda ilgili makamlar araciligiyla izlemek,
degerlendirmek ve bu derneklerle ilgili gerekli islemlerin yapilmasini saglamak,

g) Bu fikranin (a) ve (b) bentlerinde belirtilen kuruluslarin yonetici veya Uyelerinin yasalara
aykiri faaliyetleri hakkinda, ilgili kuruluslarla isbirligi icinde ¢alisarak gerekli islemleri yapmak,

h) Sivil toplum kuruluslar, ilgili kurumlar, Gniversiteler ve diger arastirma kuruluslaryla isbir-
ligi icerisinde, gbrev alanina giren konularda arastirma-gelistirme ¢alismalarinda bulunmak,
orta ve uzun vadeli stratejileri belirlemek,
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1) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Bu maddede belirtilen dernek ve kuruluslar ve bunlarin Gyelerinin kaydedilecegi kitugun
sekli, dUzenleme ve kayit esaslari ile tasra teskilatina iliskin usul ve esaslar Bakanlik¢a ¢ika-
rnlan yonetmelikle dizenlenir.
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Guvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezi: —|\YElo[e[SWASREY/A

(Ek: RG-18/4/2019-30/49-C.K.-32/2 md.)

(1) Gavenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin gorev ve yetkileri sunlardir:

a) Kamu duzeni ve guvenligini, bireylerin temel hak ve hurriyetlerini, toplumun huzur ve
guvenini temin etmeye yonelik faaliyetler ile doga, insan ve teknoloji kaynaklh acil durum-
larda ortaya ¢ikabilecek her turlt guvenlik riskinde, glvenlik odakli olarak Bakanlik merkez
birimleri, bagl kuruluslar, valilikler, mahalli idareler, diger bakanliklar, kurum ve kuruluslar,
Ozel sektor ve sivil toplum kuruluslari arasinda koordinasyon ve igbirligini saglamak,

b) Glvenlik ve guvenlik kaynakl acil durumlarda butunlesik bir yonetim anlayisi ile olay
oncesi, sirasl ve sonrasinda yurutulecek faaliyetlerin yer aldigi acil durum planlamasini
yapmak, yaptirmak ve buna iliskin uygulama tedbirlerini almak,

c) Sivil savunma ve seferberlik hizmetlerine iliskin ilgili mevzuatla Bakanliga verilen gorevleri
yerine getirmek,

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

(2) Guvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin ¢alisma usul ve esaslari Bakanlik¢ca
clkarilacak yonetmelikle duzenlenir.
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Avrupa Birligi ve Dis Iliskiler Dairesi Baskanhgi: {YERELYLL
(1) Avrupa Birligi ve Dis lliskiler Dairesi Baskanliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanhgin Avrupa Birligi ile iliskilerini yurttmek ve Avrupa Birligine uyum calismalarinda
koordinasyonu saglamalk,

b) Bakanligin yabanci Ulkeler ve uluslararasi kuruluslar ile iligkilerini yaritmek ve bu konuda
koordinasyonu saglamalk,

c) Avrupa Birligi, uluslararasi kuruluslar ve diger Ulkelerce saglanan mali kaynaklarin proje
bazli kullanim sUrecini yurutmek, Bakanlik merkez ve bagli birimlerince yurutulen projelerin
uygulanmasini izlemek ve koordinasyonunu saglamak,

¢) Bakanligin gorev alanina giren konularda insan haklarinin korunmasi ve gelistiriimesine
yonelik ¢calismalar yapmak, bu konularda Bakanlik birimleri arasinda koordinasyonu sag-
lamak, Ulkemizin taraf oldugu uluslararasi anlasmalarin denetim mekanizmalariile ilgili calig-
malari yurutmexk,

d) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Egitim Dairesi Baskanligi: —\YEle[e[cB46}S
(1) Egitim Dairesi Baskanliginin gorev ve yetkileri sun

a) Bakanlik merkez ve tasra teskilati ile bagli kurulus
lamak ve uygulanmasini takip etmek,

www.gysakademi.com [l

ardir:

arin eqitim planini hazirlamak, yayin-

b) Bakanlik merkez teskilati personeli ile ilgili hizmet 6ncesi ve hizmet ici egitim program-

larini duzenlemek ve uygulamak,

c) Kalkinma plani ve yillik programlar geregince bakanligin merkez ve tasra teskilatinin egitim
ihtiyaclarini tespit etmek, kaynaklari belirlemek, degerlendirmek ve saglamak,

c¢) Bakanlik personelini yurt icinde ve yurt disinda yetistirmek i¢in hizmet ici egitim merkez-

leri ve mesleki egitim kurumlari agmak ve yonetmek,

d) Egitim faaliyetleri ile ilgili dokimantasyon, yayim ve arsiv hizmetlerini yuritmek,

e) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Destek Hizmetleri Dairesi Baskanligi: —\VElele A6

(1) Destek Hizmetleri Dairesi Baskanliginin gorev ve yetkileri sunlardir:
a) Bakanlik icin gerekli arag, gerec¢ ve malzemenin temini ile ilgili hizmetleri ylrttmek,
b) ihtiyac; duyulan bina ve arazinin kiralanma, satin alma islemlerini yarttmek,

c) Valilik ve kaymakamlik binalarinin yapimini programlamak, satin alma ile kiralanmasi
islemlerini yurutmek ve bunlarin onarimlarini yapmak,

c¢) Temizlik, aydinlatma, 1sitma, bakim, onarim ve tasima hizmetlerini yapmak,

d) Bakanin direktif ve emirlerini ilgililere duyurmak ve islemlerini takip etmek, bakanliginic
ve dis protokol hizmetlerini yarutmek,

e) Sureli evrakin zamaninda isleme konulmasini saglamak,

f) Bakanligi ilgilendiren toplanti, brifing ve gorismeleri dizenlemek, bunlara ait 6nemli not
ve tutanaklari dizenlemek ve ilgili birimlere duyurmak,

g) Genel evrak, arsiv ve haber merkezinin hizmet ve faaliyetlerini dUzenlemek ve yurltmek,
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g) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Bilgi Islem Dairesi Baskanhig
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e=Madde 267/

(MUlga:RG-30/6/2021-31527-CK-/5/3 md.)

Ic Guvenlik Stratejileri Dairesi Baskanligi: - YEEEEVID

(Ek: RG-13/9/2018-30534 - CK-17/1 md.)
(1) Ic Guivenlik Stratejileri Dairesi Baskanliginin gorevleri sunlardir:

a) Ic giivenlikle ilgili stratejilerin belilenmesine yénelik calismalar yiriitmek ve bu strateji-
lerin uygulamasini izlemek,

b) Gerekli arastirma, analiz ve degerlendirme ¢alismalari yapmak veya yaptirmak, kamuo-
yunu bilgilendirmek ve halkla iletisimi saglamak,

c) Guvenlik kuruluslarina ve ilgili kurumlara stratejik bilgi destegi saglamak, i¢ guvenlik ile
ilgili stratejik istihbarati degerlendirmek ve ilgili birimlerle paylasmak,

¢) Gorev alanina giren konularda ¢alismak Uzere, gorevleri ve hizmet sureleri belirtiimek
kaydiyla, I¢isleri Bakaninin onayi ile 0zel intisas ve arastirma komisyonlari kurup ¢alistirmak,

d) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Hukuk Musavirligi: —\YEle[e[sW4ste

(MUlga: RG-10/1/2019-30651-CK-27/50 md.)
Basin ve Halkla lliskiler Musavirligi: < NEELEVS

(1) Basin ve Halkla lliskiler Miisavirliginin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanligin basin ve halkla iligkilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu faaliyetlerin belir-
lenecek usul ve ilkelere gore yurutulmesini saglamak,

b) 9/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme Hakki Kanununa gore yapilacak bilgi edinme
basvurularini etkin, suratli ve dogru bir sekilde sonuclandirmak tzere gerekli tedbirleri almak,

c) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak
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(1) Ozel Kalem Mudirliguniin gérev ve yetkileri sunlardir:

a) Bakanin resmi ve 0zel yazismalarini yurutmek,

b) Bakanin her turlu protokol ve toren islerini duzenlemek ve ylrutmek,

c) Bakanin ziyaret, davet, karsilama ve ugurlama, agirlama, milli ve dini bayramlari ile ilgili
hizmetleri dizenlemek ve diger kuruluslarla koordine etmek,

c¢) Bakan tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.
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Tasra teskilati: |\ EleleCVA
(1) Bakanlik tasra teskilati kurmaya yetkilidir.

(2) (ExRG-6/2/2021-31387-CK-70/6 md) Bakanlik tasra teskilatinda hudut mulki idare amiri istihdam
edilebilir. Hudut mulki idare amiri, mali ve sosyal hak ve yardimlar ile diger 6zlUk haklar
bakimindan 375 sayill Kanun Hikmunde Kararnamenin ek 30 uncu maddesi uyarinca vali
yardimcisina denktir.

(3) (ExRG-6/2/2021-31387-CK-70/6 md) Bakanlgin gorev alanina iliskin olarak mahalliidarelere ait is ve
islemleri tagrada yurutmek Uzere gorev yapan idare ve denetim mudurd, mali ve sosyal hak
ve yardimlar ile diger 6zlUk haklari bakimindan 375 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin
ek 30 uncu maddesi uyarinca il mahalli idareler madurtine denktir.

(4) Bakanlik, nUfus ve vatandaslik hizmetlerini yarttmek Uzere, illerde il ntfus ve vatandaslik
mudurlUkleri, ilcelerde ilge nufus mudurlikleri kurabilir. Bakanlik, kadro, yer ve unvanlarina
bakilmaksizin intiya¢ durumuna gore ntfus muduru ve memurlarini, [lGzum gorulen yerlerde
gorevlendirmeye yetkilidir.
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(D) (Degisik cumle:RG-18/4/2019-30749-C.K-32/3 md) GUvenlik politikalarl ve sosyo-ekonomik politika-
larin uyumlu bir sekilde yUruttlmesi ve Guvenlik ve Acil Durumlar Koordinasyon Merkezinin
gdrevlerinin yerine getiriimesi amaciyla illerde Il Sosyal Etiit ve Proje MUdUrligu kurulmustur.
Bu amacla, ihtiyac duyulan ilcelerde valiligin teklifi ve Bakanligin onayi ile buro kurulabilir.
Valilik; kadro, yer ve unvanlarina bakiimaksizin intiya¢ durumuna gore uzman, sozlesmeli
personel ve memurlari bu birimlerde gorevlendirmeye yetkilidir.

(6) Tum acil cagrilarn karsilamak, sevk ve koordinasyonu saglamak Uzere bulyuksehir bele-
diyesi bulunan illerde yatirim izleme ve koordinasyon baskanligi bunyesinde, diger illerde
ise valilikler bunyesinde 112 Acil Cagri merkezleri kurulur. Acil ¢cagri hizmeti veren kurum-
larin ¢agri hizmetini yurttmekle gorevli personeli buralarda gorevlendirilir. Yeterli personel
bulunmamasi halinde valilik kadro, yer ve unvanlarina bakmaksizin uzman, sozlesmeli per-
sonel ve memurlari bu merkezlerde goreviendirebilir. Bu merkezlerin is ve islemleri Saglk
Bakanlidinin uygun gériisii alinarak Icisleri Bakanligi tarafindan cikarilacak yénetmelikle
dlzenlenir.

(7) Cagri merkezinde 375 sayili Kanun Hikmunde Kararnamenin ek 25 inci maddesi uya-
rinca gecici goreviendirme yapilabilir.
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Yurtdisi Teskilati: —\YElele ¥
(1) Bakanlik yurtdigi teskilati kurmaya yetkilidir.
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Yatirim izleme ve Koordinasyon Baskanhgi: N EELEVIL

(1) BuyUksehir belediyelerinin bulunduguiillerde kamu kurum ve kuruluslarinin yatirim ve hiz-
metlerinin etkin olarak yapilmasi, izlenmesi ve koordinasyonu, acil ¢cagri, afet ve acil yardim
hizmetlerinin koordinasyonu ve yuruttlmesi, ilin tanitimi, gerektiginde merkezi idarenin tas-
rada yapacag!i yatirnmlarin yapilmasi ve koordine edilmesi, temsil, toren, ddullendirme ve
protokol hizmetlerinin yuratulmesi, ildeki kamu kurum ve kuruluslarina rehberlik edilmesi ve
bunlarin denetlenmesini gerceklestirmek Uzere valiye bagl olarak kamu ttzel kisiligini haiz
ve 6zel bitceli Yatinm Izleme ve Koordinasyon Baskanhidi kurulmustur.

(2) Bakanliklar ve diger merkezi idare kuruluslar, illerde yapacaklari her tlrlt yatinm, yapim,
bakim, onarim ve yardim islerini bu Baskanlik araciligiyla yapabilirler. Bu isler karsilhigi yapi-
lacak kaynak transferlerinin hangi asamada ne surette avans veya tahakkuk suretiyle yapi-
lacaqy, ihaleye c¢ikilmasinda kaynagin saglanmasi yontemi, avans karsiligi denegin sakli
tutulmasi, 6denek devri, aranacak belgeler ile bu kapsamdaki diger usul ve esaslar igigleri
Bakanligi ile Strateji ve Butce Baskanligi tarafindan mustereken belirlenir.

(3) Baskanhgin gelirleri sunlardir:

a) Icisleri Bakanlidi biitcesinden yapilacak Hazine yardimlari,
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b) Kamu kurum ve kuruluslarinin yatirrm ve hizmetleri icin aktardiklari tutarlar,
c) Bagis ve yardimlar,
c¢) Diger gelirler.

(4) Bu Bolim ve diger mevzuatla Baskanliga verilen gorevlerin gerektirdigi her turlt giderler
Baskanlik butgesinden karsilanir.

(5) Baskanhgin butcesinin hazirlanmasi ve uygulanmasi ile diger hususlar Strateji ve Bltce
Baskanliginin gorusu alinarak Bakanlik tarafindan ¢ikarilan yonetmelikle belirlenir.

(6) Baskanlik ilin ihtiyaclar ¢cercevesinde gerektiginde her turlu yatinm ve hizmetleri yerine
getirebilir; bu amacla kamu kurum ve kuruluglariyla, diger tuzel kisilerle ve sivil toplum kuru-
luslariyla isbirligi yapabilir ve ortak projeler yurutebilir.

(7) Yatinm izleme ve koordinasyon baskanligi tarafindan, merkezi idarenin adli ve askeri
teskilat disinda tagradaki tum birimlerinin hizmet ve faaliyetlerinin etkinligi, verimliligi ve
kurumlarin stratejik plan ve performans programlarina uygunlugui ile ilgili hazirlanacak rapor,
valinin degerlendirmesiyle birlikte Cumhurbaskanligina ve bu kurumlarin bagli veya ilgili
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oldugu bakanliga gonderilir. Bu raporlar yillik olarak hazirlanir ve takip eden yilin subat ayi
sonuna kadar yukaridaki mercilere gonderilir.

(8) Yatinm izleme ve koordinasyon baskanliklari, afet yardim, acil ¢agri, yatirm izleme, reh-
berlik ve denetim, strateji ve koordinasyon ile idari mudurltkler kurabilir. Gerektiginde gegici
birimler kurulabilir. Yatirim izleme ve koordinasyon baskanliklarinin ¢alisma usul ve esaslar
Icisleri Bakanliginca cikarilan ydnetmelikle belirlenir.

(9) Yatinm izleme ve koordinasyon baskanliginin sevk ve idaresi, vali veya vali tarafindan
gorevlendirilen vali yardimcisi tarafindan yerine getirilir.

(10) Baskanligin personel ihtiyaci Icisleri Bakanlig kadrolarinda gérev yapan personelden
karsilanir. Gerektiginde valilik, kadro, yer ve unvanlarina bakilmaksizin ihtiya¢ durumuna
gore uzman, sozlesmeli personel ve memurlari bu baskanliklarda goreviendirmeye yetkilidir.

(11) Kamu kurum ve kuruluslarnnin 5/1/1961 tarihli ve 237 sayil Tasit Kanunu kapsamindaki
araclarinin alimi, isletilmesi, bakim ve onarimi ile burolarinin ihtiyaclari; valilik ve kaymakamlik
konutlarinin yapim, bakim, isletme ve onarimi ile emniyet hizmetlerinin gerektirdigi harca-
malar yatirim izleme ve koordinasyon baskanliginca karsilanabilir.
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(12) Merkezi idare tarafindan yapilan her tirlt yardim ve destegin koordinasyonu, denetimi
ve izlenmesi ve acil durumlarda bizzat yerine getirilmesi yatirim izleme ve koordinasyon
baskanligi tarafindan saglanr.
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Kadrolar: —\iElele CWa!

(1) Kadrolarin tespiti, indasi, kullanimi ve iptaliile kadrolara iliskin diger hususlar, Genel Kadro
ve Usull Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesi huktumlerine gore duzenlenir.
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Kaymakam adaylari: —\YEle[e Sy

Kaymakam adaylarinin 9/6/1930 tarihli ve 1700 sayili Dahiliye Memurlari Kanununda belir-
tilen sartlar yaninda, yurt i¢cindeki Gniversitelerin veya diploma denkligi YUksekogretim Kurulu
tarafindan onaylanmis olmak kaydiyla yabanci Gniversitelerin en az dort yillik lisans egi-
timi veren fakultelerinin uluslararasi iliskiler, siyaset bilimi, kamu yonetimi, iktisat, isletme,
maliye ve finans, sosyoloji, halkla iliskiler ve tanitim, psikoloji bolumlerinden veya bu bolim-
lerden herhangi birinin mufredatinda yer alan derslerin en az yuzde seksenine sahip olan
diger bolumlerden ya da hukuk fakultelerinden mezun olmalari veya Universitelerin sosyal
bilimler, mthendislik fakulteleri ile tarih bolimlerinde en az dort yillik lisans egitimi yapmis
ve uluslararasi iligkiler, siyaset bilimi, kamu yonetimi, hukuk ve iktisat alanlarinda lisansustU
egitim yapmis olmalari gerekir. Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlk
tarafindan yonetmelikle dlzenlenir.
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Uzman istihdami; =|\YEle[e[-WV4S

(1) Bakanlik merkez teskilatinda 657 sayili Kanunun ek 41 inci maddesi uyarinca Icisleri
Uzmani ve Igisleri Uzman Yardimcisiile illerde 657 sayili Kanunun ek 44 (incli maddesi uya-
rinca plan ve program uygulamalarinda Il Planlama Uzmani ve Il Planlama Uzman Yardimcisi
istihdam edilebillir.
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Dernekler denetcisi ve mahalli idareler kontroloru istihdami:

Madde 2/6

(1) Bakanlikta 375 sayili Kanun HiUkmunde Kararnamenin ek 24 Gncl maddesi uyarinca
Dernekler Denetcileri ve Dernekler Denetci Yardimcilari ile Mahalli Idareler Kontrolérleri
istihdam edilebillir.

Gecici Madde 1-

(1) Mevzuatta Dernekler Dairesi Baskanligina yapilan atiflar Sivil Toplumla ilig,kiler Genel
Miidarligine, Dernekler Dairesi Baskanina yapilan atiflar Sivil Toplumla lliskiler Genel
Mudurune yapilimis sayilir.

(2) Bu maddenin yurtrlige girdigi tarihte Il Dernekler Miidiirii kadrosunda bulunanlarin
gorevleri sona erer ve yeni bir kadroya atanincaya kadar eski kadrolarina ait her turlt aylik,
ek gosterge ve her turli zam ve tazminatlari, ikramiye ve s6zlesme Ucretleri ile diger mali
haklarini Icisleri Bakanligi biitcesinden almaya devam ederler.
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Gecici Madde 2

(1) 2 sayili Genel Kadro ve Usull Hakkinda Cumhurbaskanligi Kararnamesinin eki (1) sayil
Cetvelin Igisleri Bakanligi bélimiinde yer alan Il Mahalli [dareler Mudiirii unvanli kadrolar
Idare ve Denetim Muidiirii seklinde degistirilmistir.

(2) Icisleri Bakanligi tasra teskilatinda Il Mahalli Idareler Miidrii kadrolarinda bulunanlar bu
maddenin yururlige girdigi tarihte kadro dereceleriyle durumlarina uygun Idare ve Denetim
Muduru kadrolarina bagkaca bir isleme gerek kalmaksizin atanmis sayilir.

Gecici Madde 3

(1) Bu maddenin yurarliige girdigi tarihte Bilgi Islem Dairesi Baskaninin gdrevi baskaca bir
isleme gerek kalmaksizin sona ermigtir.

(2) Mevzuatta Bilgi iglem Dairesi Bagkanligina ve yoneticisine yapilan atiflar yeni olusturulan
Bilgi Teknolojileri Genel Mudurligune ve yoneticisine yapilimis sayilr.
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